Старших лидеров и старших профи наградят медалями и призами

 

Байкальский региональный общественный благотворительный фонд местного сообщества, общественное движение «Серебряные волонтеры Бурятии» и Министерство социальной защиты населения Республики Бурятия в рамках республиканского фестиваля «Нужные люди» проведут награждение старших лидеров и старших-профи, реализующих мероприятия  по активному долголетию, помогающих  людям старшего возраста  и развивающих «серебряное» волонтерство. 

Поощрение ативистов старшего возраста проведут 29 мая с 13.00 по 17.00 в Национальной библиотеке Республики Бурятия по 11 номинациям.

- Среди них: «Лидер сообщества»,  «Добрососедство и милосердие»,  «Серебряное» волонтерство,  «Дедушка на час» и другие, а так же в 4 номинациях для старших - профи: «Наставничество в социальной сфере», «Волонтер pro bono», «Интеллектуальный волонтер», «Информационная поддержка по темам страших», - уточнил руководитель волонтёрского движения «Серебряных волонтеров Бурятии» Анатолий Грудинин. - Мероприятие реализуется в рамках республиканского фестиваля «Нужные люди»,  проекта «Экосистема активного долголетия – точки опоры и векторы развития» Альянса «Серебряный возраст» и фонда «Хорошие истории» при поддержке Фонда президентских грантов и в рамках национального проекта «Семья».

Республиканский фестиваль «Нужные люди» проводится с 2023 года. Его цель - выявление и поощрение активистов, которые вносят вклад в активное долголетие и оказывают системную помощь пожилым людям. 

- Поддержка старшего поколения, развитие наставничества и волонтерства - это не только вклад в благополучие семей, но и важнейшее направление реализации национального проекта «Семья». Благодаря таким инициативам старшее поколение чувствует себя нужным, активным и востребованным, а общество становится более сплоченным и заботливым, - отметила министр социальной защиты населения Бурятии Татьяна Быкова. - Вместе с тем, передача опыта и мудрости старших укрепляет связь поколений и способствует сохранению традиционных ценностей.
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Иван Михайлович Серебренников - человек, чья жизнь служит примером мужества и трудолюбия

 

В селе Семёновка Кяхтинского района отметили 94-летие Ивана Михайловича Серебренникова - человека, чья жизнь стала примером мужества, трудолюбия и преданности родной земле.

Иван Михайлович родился 22 мая 1932 года в селе Дунгуй. В годы войны, будучи ещё ребёнком, он начал работать в колхозе, чтобы помочь матери поднять младших братьев. С 10 лет трудился наравне со взрослыми: пас телят, пахал поля, выполнял шорные и плотницкие работы. За самоотверженный труд в тылу в 1948 году был награждён своей первой медалью - «Медаль Сталина».

- Закончил 2 класса начальной школы. Пришлось оставить обучение в школе и идти работать в колхоз. Помогал маме чем мог. Став постарше, работал прицепщиком, научился делать сани для лошадей, телеги, вилы, грабли,  дуги, выполнять шорные работы, отбивать косы. То есть всё что требовалось, чтобы в колхозе не было простоев ни в сенокосную пору, ни весеннюю и осеннюю страду на полях. Так до окончания войны и проработал в колхозе, постигая все премудрости крестьянской жизни, - вспоминает годы детства ветеран. - К службе в армии, уже самостоятельно мог построить дом, выполнить все отделочные работы, умел пахать, косить, ковать, выполнять шорные  и скорняжные работы. Одним словом, обувал, одевал, поил и кормил всю нашу семью, так мы выжили в трудное военное лихолетье. 

После службы в армии Иван Михайлович посвятил жизнь сельскому хозяйству: работал трактористом, комбайнёром, строителем. Его труд отмечен многочисленными наградами, среди которых орден Трудового Красного Знамени, звание «Заслуженный механизатор сельского хозяйства Бурятской АССР», медаль «Ветеран труда» и другие. Всего за годы работы он был удостоен более 20 государственных и ведомственных наград. В 1978 году награжден «Путевкой ВДНХ»

- Вместе с супругой Анной Ивановной, с которой Иван Михайлович прожил в любви и согласии, воспитали троих детей, дали им достойное образование и привили любовь к труду. Сегодня у юбиляра - 8 внуков, 19 правнуков и 4 праправнука, - рассказала начальник отдела соцзащиты по Кяхтинскому району Ирина Сафронова. - Крепкого здоровья, бодрости духа, долгих и счастливых лет жизни! 
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Соцзащита Курумкана — сила, дружба и командный дух!

 

В Курумкане прошла ежегодная спартакиада работников госучреждений и общественного обслуживания. Команду отдела социальной защиты представили 12 игроков, которые соревновались в семи видах спорта: мини-волейбол, шашки, пулевая стрельба, дартс, броски баскетбольного мяча, прыжки в длину и перетягивание каната. Всего за призовые маест а боролись семь команд района.

- Я регулярно принимаю участие в спартакиаде, - делится ведущий специалист Тетерин Виктор Геннадьевич. - Это не только пропаганда здорового образа жизни и активной жизненной позиции, но и укрепление дружеских связей, общение.  А ещё это отличная возможность проверить себя и зарядиться позитивной энергией на целый год!

По итогам соревнований в личном зачёте по дартсу Эржена Валерьевна Мангутова заняла почётное II место.

- В перетягивании каната наша команда проявила настоящий характер и волю к победе, завоевав III общекомандное место, - поделилась успехами коллектива начальник отдела социальной защиты населения Лариса Элбенова. - От всей души поздравляю нашу команду с отличными результатами! Главное в таких соревнованиях - не только медали, но и командный дух, поддержка друг друга, азарт и отличное настроение. Желаю всем крепкого здоровья, новых спортивных достижений и ярких побед! Пусть впереди будет ещё больше поводов для гордости и радости! 
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На пути к активному долголетию

 

С начала 2026 года в п. Заиграево в рамках программы «Активное долголетие» национального проекта «Семья» проведено 56 занятий для 672 граждан старшего возраста, из которых 90 человек занимались здоровьем, а 208 укрепляли его на тропах скандинавской ходьбы.

На очередное мероприятие, проведённое в креативном пространстве «Лампа» местного Дома  культуры выступил медицинский психолог Центральной районной больницы Марина Болонева рассказала о важности сохранения когнитивных функций, провела практические упражнения и дала рекомендации по профилактике возрастных изменений.

- Сохранение остроты ума, памяти и способности быстро мыслить - важный элемент полноценной и активной жизни, - рассказала психолог Марина Максимовна. - Функции мозга отвечают за восприятие, внимание, память, принятие решений. С возрастом или под влиянием  неблагоприятных факторов эти функции ослабевают и качество жизни ухудшается. 

Каждый участник, а их было 10,  с помощью  выбранного  смайлика рассказал  о своём настроении с которым он пришёл, затем для  быстрого  включения в работу все вместе сделали  весёлую разминку для пальцев рук и приступили  к заданиям. 

- Неожиданным и  интригующим было предложение психолога выйти всем из кабинета, как оказалось потом для весёлой зарядки и перезагрузки, - рассказала участник встречи, Надежда Иннокентьевна Сапожникова. - На большом мониторе сменялись одна  игра за другой, под  детскую считалку учились делать массаж специальным массажным шариком,лёгкая музыка поднимала настроение. Психолог просто, доходчиво и интересно рассказала как сохранить  ясность ума на долгие  годы, напомнила, что профилактика лучше  чем лечение.

По итогам встречи участники предложили создать в мессенджере группу для обмена практиками здоровья, что стало началом новой формы общения и поддержки среди старшего поколения.

По данным Минсоцзащиты Бурятии, с начала года в программу активного долголетия включились 17 464 людей старшего возраста республики. 
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Забота о здоровье и душевном равновесии

 

В рамках исполнения Соглашения о внедрении корпоративного демографического стандарта в учреждениях Минсоцзащиты Бурятии продолжается системная работа по укреплению здоровья сотрудников на рабочем месте.

 

Так, в Тарбагатайском социально-реабилитационном центре психолог Службы сопровождения замещающих семей провела для коллектива специальное занятие, посвящённое профилактике профессионального выгорания.

В ходе встречи коллектив освоил эффективные техники саморегуляции, принял участие в упражнениях на релаксацию, психогимнастике, подвижных и танцевальных играх. Особое внимание уделялось созданию позитивной атмосферы: совместно была выполнена аппликация «Лужайка позитивных качеств», все вместе послушали притчу «Исполнение моих желаний», разучили дыхательную технику расслабления. В завершение каждый получил памятку «Как преодолеть стресс» и кувшин с добрыми пожеланиями от коллег.

- Забота о психологическом здоровье сотрудников - это не просто часть корпоративной политики, а залог успешной работы всего коллектива, - отметила директор Тарбагатайского социального центра Елена Китаева. - Когда люди чувствуют поддержку, умеют справляться со стрессом и работают в дружелюбной атмосфере, это напрямую отражается на качестве помощи, которую мы оказываем нашим подопечным. Такие мероприятия помогают сплотить команду, повысить мотивацию и создать по-настоящему здоровую рабочую среду.

